Politica 02

Politica De

Producciéon Mas Limpia,
Sostenibilidad y Economia Circular

TWM S.A.S. estd comprometida con la conservacion del medio ambiente, la prevencion y
control de los impactos ambientales derivados de sus actividades, productos y servicios, asi
como con la generacion de valor sostenible para sus grupos de interés.

Reconocemos que laProduccion Mas Limpia, |a Sostenibilidady I|a Economia
Circular constituyen pilares estratégicos para garantizar la competitividad, el cumplimiento
normativo y la permanencia de la organizacion en el largo plazo. Por ello, incorporamos criterios
ambientales, sociales y econdmicos en la toma de decisiones, promoviendo un desarrollo
sostenible que satisfaga las necesidades del presente sin comprometer las de las futuras
generaciones.

En este marco, TWM S.A.S. orienta su gestion bajo las siguientes estrategias:

e Optimizar el uso eficiente de los recursos naturales, materias primas e insumos,
promoviendo la reduccion en la fuente.

e Incrementar la eficiencia energética y fomentar el uso de energias mas limpias y
alternativas sostenibles.

e Implementar principios de economia circular mediante la reduccion, reutilizacion,
reciclaje, valorizacion y aprovechamiento de residuos, priorizando su reincorporacion a
los ciclos productivos.

e Prevenir, mitigar, corregir y compensar los impactos ambientales generados sobre la
poblacion y los ecosistemas.

e Promover el ecodisefo, la innovaciéon y la adopcion de tecnologias limpias como
herramientas de mejoramiento continuo.

¢ Fomentar una cultura organizacional basada en la responsabilidad ambiental, la ética
empresarial y el cumplimiento de los requisitos legales y otros compromisos aplicables.

e Impulsar relaciones responsables con proveedores y contratistas, promoviendo
practicas sostenibles a lo largo de la cadena de valor.

TWM S.A.S. reafirma su compromiso moral, social y econémico con la proteccion del ambiente,
la accion frente al cambio climatico y el fortalecimiento del desempeno sostenible, exigiendo a
todos sus empleados, contratistas y aliados estratégicos el cumplimiento de esta politica y la
participacion activa en su implementacion.
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